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安全生产承诺书

为进一步落实企业主体责任，我公司面向社会各界、全体员工对

2020 年安全生产工作郑重承诺，组织并督促各级单位、人员认真履

行职责，做好如下内容：

一、遵守《安全生产法》、《消防法》、《职业病防治法》等法律法

规和“党政同责、一岗双责、齐抓共管、失职追责”、“五落实五到位”

等管理规定及国家、行业安全技术标准要求。

二、贯彻国家“安全第一、预防为主、综合治理”、“预防为主、

防治结合”方针，切实树立“安全第一”的思想，坚守“底线”思维

和“红线”意识。

三、建立、健全安全生产责任制、规章制度、操作规程和作业标

准；完善管理机构，依法配备管理人员，督促各级单位、人员严格履

行并遵守各项职责和管理规定。

四、按规定足额提取和使用安全生产费用，保证安全生产投入的

有效实施，做到专款专用，依法为员工缴纳工伤保险费。

五、推进安全风险分级管控和隐患排查治理双重预防机制建设，

注重设备设施安全符合性，提高本质安全。

六、强化安全生产、消防、职业卫生等教育培训，积极开展“安

康杯”竞赛、职业病防治周、安全生产月、“5.16”、“11.9”、安全生

产法宣传周、岗位安全确认等活动，提高员工安全意识、素养和技能，



并依法组织
“三项岗位人员

”
参加持证培训。

七、严格执行许可制度,依法从事生产经营活动,做好建设项目

安全设施、职业卫生
“三同时

”,加强相关方安全监管。

八、推进安全生产标准化达标创建、升级、安全文化建设和职业

健康安全管理体系建设,积极参加管理创先争优活动,全面夯实基础 ,

建立自我约束、持续改进工作机制9不断提升整体管理水平。

九、加强应急体系建设,按规定完善应急预案并定期组织演练 ,

落实应急救援组织和物资装各,做好值班值守,提高应急处置能力。

十、严格落实事故报告制度,并积极开展事故救援,严肃事故调

查、分析和处理。

十一、加强职业卫生防治,合理保障员工个人劳动防护用品,并

督促得到规范使用。

十二、对公司责任区域和业务责任范围内的安全生产、消防、职

业卫生等工作全面负责,努力实现年度目标指标,即 :坚决杜绝死亡

事故、新增职业病 (含疑似 )、 重大火灾 【0起】;有效遏制损失工作

日事故,努力减少可记录、急救、火险/险肇事故【千人重伤率≤0。 3%。 ,

千人轻伤率≤3%0】 。

十三、自愿接受社会各界和公司全体员工监督。
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